
整体绩效目标申报表

部门单位名称 会同县农业农村局

部门（单位）职责

负责全县农业、农村工作的协调和综合工作，组织全县农业、农村发展和改革中的问题，提出农业、农村发展和改革的政策建议，指导农村发展和改革工作；组织拟订全县统筹城乡发展规划、政策建议，
组织、指导、协调统筹城乡发展有关工作；贯彻执行国家农业发展的方针政策，拟订我县农业发展的政策和规划并指导实施，推进农业依法行政；研究提出稳定和完善农村经营管理体制的建议，拟订全县
农业产业化经营的发展规划和政策并组织实施；指导粮食等主要农产品生产；培育、保护和发展农产品品牌；负责农产品质量安全监测；依法组织、指导农业生产资料监督管理；负责农作物重大病虫害防
治；承担农业防灾减灾责任，组织救灾物资储备和调拨，指导救灾；制定农业科研、农技的规划和有关政策并指导实施；组织农业资源区划工作，拟订耕地保护和改良政策，依法管理耕地质量；承担指导
农业面源污染治理相关工作，牵头管理外来物种；组织开展农产品贸易促进工作；负责编制全县农业综合开发项目中长期计划、年度计划与项目组织实施；负责全县农发项目立项申报、组织评估论证和建
立项目库；负责项目实施进度和质量的监督管

年度总体目标
1、加强农产品质量安全监管工作、2、做好全县农作物重大病害防控防治工作，3、做好高标农田建设工作 ，4、落实好农机购置补贴政策，提升全县农机化水，5、加强农业综合执法力度。6、保全县人民
粮食生产增收，粮食保稳生产。

预算情况

部门预算总额（万元） 5881.86 

（1）基本支出 1333.86 

（2）项目支出 4548.00 

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值类型 指标值 计量单位 指标解释 评/扣分标准 备注

投入指标
（10分）

预算管理
（10分）

预算执行率 ＝ 100 %
部门实际执行的预算数与财政部门批复的本
年度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划
值*指标分值计分。

成本指标
（20分）

经济成本指标
（10分）

人均运转经费支出 ≤ 1.46 万元
2024年单位运转经费支出131.48万元，年末
实有人数90人，人均运转经费支出成本1.46

万元。

本年度人均运转经费支出成本≤上一年度人均运转
经费支出得10分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。

社会成本指标
（5分）

社会成本节约率 ≥ 0 %
社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 
/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值
*指标分值计分。（如不适用，直接计分）

生态环境成本
指标（5分）

生态环境成本节约率 ≥ 0 %
生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 
/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计
划值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）

产出指标
（30分）

数量指标
（10分）

农机购置补贴数量 ≥ 2500 台 考核农机购置补贴工作完成情况
按计划完成得3分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

农作物重大病害防控防治
工作

≥ 4 次 考核农作物重大病害防控防治工作数量情况
按计划完成得3分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

高标农田建设工作 ≥ 1.25 亩 考核高标农田建设情况
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。



绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值类型 指标值 计量单位 指标解释 评/扣分标准 备注

绩效指标
产出指标
（30分）

数量指标
（10分）

开展农业执法 ≥ 12 次 考核开展农业执法次数情况
按计划完成得2分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

质量指标
（10分）

经费使用合规率 = 100 % 考核单位经费使用合规情况
合规率达到100%得4分，否则按实际值/计划值*指标
分值计分。

农产品质量安全合格率 = 100 % 考核农产品质量安全合格情况
农产品质量安全合格率100%得4分，否则按实际值/
计划值*指标分值计分。

渔民禁钓率 ≤ 10 %
考核渔民禁止钓捕情况（在禁捕期禁止钓
捕）

渔民禁钓率小于等于10%得2分，否则按实际值/计划
值*指标分值计分。

时效指标
（10分）

工作完成时间 定性
2025年12月
31日前

无 考核整体工作完成时间
按计划在2025年12月31日前完成得10分，每推迟10
天扣1分，扣完为止。

效益指标

(30分)

经济效益指标
（8分）

农业资源利用率得到
提升，农民增产增收

定性 增产增收 无
项目实施对经济发展所带来的直接或间接影
响情况。

增产增收得8分，效果一般4分，否则不得分。

社会效益指标
（8分）

农产品质量安全
得到保障

定性 得到保障 无
项目实施对社会发展所带来的直接或间接影
响情况。

得到保障得8分，效果一般4分，否则不得分。

生态效益指标
（7分）

改善农业生态环境 定性 得到改善 无
项目实施对生态环境所带来的直接或间接影
响情况。

得到改善得7分，效果一般3分，否则不得分。

可持续影响
指标（7分）

全县脱贫攻坚成果与乡村
振兴有效衔接

定性 基本稳定 无
项目实施对可持续发展所带来的直接或间接
影响情况。

基本稳定得7分，效果一般3分，否则不得分。

满意度指标
(10分）

服务对象
满意度指标
（10分）

年度综合测评满意度 ≥ 95 % 考核年度综合测评满意度情况
满意度95%以上得5分，否则按实际值/计划值*指标
分值计分。

受益群众满意度 ≥ 95 % 考核受益群众满意度情况
满意度95%以上得5分，否则按实际值/计划值*指标
分值计分。



项目支出绩效目标表

部门（单位）  

名称 (盖章）
会同县农业农村局 项目名称 经常性补助 预算金额（万元） 24.00 

项目支出    

绩效目标
保障2名差额人员工资性支出

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣）分标准 度量单位 指标值类型 备注

投入指标

（10分）

预算管理

（10分）
预算执行率 100

部门实际执行的预算数与财政部门批复的本年

度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划值

*指标分值计分。
% =

成本指标

（20分）

经济成本指标

（10分）
差额人员经常性补助 24 考核差额人员薪酬成本的控制情况

项目成本控制在预算范围内，得10分，否则按实际值/

计划值*指标分值计分。
万元 ≤

社会成本指标

（5分）
社会成本节约率 0

社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值*

指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

生态环境成本

指标（5分）
生态环境成本节约率 0

生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

产出指标

（30分）

数量指标

（10分）
差额职工人数 2 考核差额人员经常性补助发放情况

按计划完成得10分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。
人 =

质量指标

（10分）

项目资金到位率 100 考核项目资金的到位情况情况
按计划完成得5分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
% =

工作效率 90 考核工作效率情况
按计划完成得5分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
% ≥

时效指标

（10分）
完成及时性

2025年12月

31日之前
考核项目时效性。

项目均在2025年12月31日前完成，得10分，否则酌情

扣分。
无 定性

效益指标

（30分）

经济效益指标

（8分）
保障差额人员工资水平 效果明显

项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响

情况。

差额编制人员生活水平明显提高得8分，一般的4分，

否则不得分。
无 定性

社会效益指标

（8分）
提高工作效率 效果明显

项目实施对社会发展所带来的直接或间接影响

情况。
效果明显得8分，效果一般的4分，否则不得分。 无 定性

生态效益指标

（7分）
生态效益情况 效果明显

项目实施对社会发展所带来的直接或间接影响

情况。

效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。（如不

适用，直接计分）
无 定性

可持续影响

指标（7分）
政策可持续性 效果明显

项目实施对社会发展所带来的直接或间接影响

情况。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性
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满意度指标

（10分）

服务对象

满意度指标

（10分）

差额编制人员满意度 90 考核差额编制人员满意度情况
满意度90%以上得10分，否则按实际值/计划值*指标分

值计分。
% ≥



项目支出绩效目标表

部门（单位）  
名称 (盖章）

会同县农业农村局 项目名称 非税征收成本 预算金额（万元） 4.00 

项目支出    
绩效目标

保障全县农产品质量安全，让人民吃上放心农产品

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣）分标准 度量单位 指标值类型 备注

投入指标
（10分）

预算管理
（10分）

预算执行率 100
部门实际执行的预算数与财政部门批复的本年
度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划值
*指标分值计分。

% =

成本指标

（20分）

经济成本指标

（10分）
执法经费 4 考核成本控制情况

项目成本控制在预算范围内，得10分，否则按实际值/

计划值*指标分值计分。
万元 ≤

社会成本指标

（5分）
社会成本节约率 0

社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值*

指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

生态环境成本
指标（5分）

生态环境成本节约率 0
生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 
/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划
值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）

% ≥

产出指标
（30分）

数量指标
（10分）

开展农业执法 100 考核开展农业执法次数情况
按计划完成得10分，否则按实际值/计划值*指标分值
计分。

次 ≥

质量指标
（10分）

农产品质量安全合格率 100 考核农产品质量安全合格情况
农产品质量安全合格率100%得5分，否则按实际值/计

划值*指标分值计分。
% =

经费使用合规率 100 考核经费使用合规情况
合规率100%得5分，否则按实际值/计划值*指标分值计

分。
% =

时效指标

（10分）
完成及时性

2025年12月

31日之前
考核项目时效性。

项目均在2025年12月31日前完成，得10分，否则酌情

扣分。
无 定性

效益指标
（30分）

经济效益指标
（8分）

提高农产品质量安全，增产增量，
挽回农民经济损失

效果明显
项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响
情况。

效果明显得8分，效果一般4分，否则不得分。 无 定性

社会效益指标
（8分）

减少农业违法行为 效果明显
项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响
情况。

效果明显得8分，效果一般4分，否则不得分。 无 定性

生态效益指标

（7分）

促进农业生态环境

健康发展
效果明显

项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响

情况。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性

可持续影响

指标（7分）

确保农产品质量

持续提升
持续提升

项目实施对经济发展所带来的直接或间接影响

情况。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性
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满意度指标
（10分）

服务对象

满意度指标
（10分）

群众满意度 90 考核群众满意度
满意度90%以上得10分，否则按实际值/计划值*指标分
值计分。

% ≥



项目支出绩效目标表

部门（单位）  

名称 (盖章）
会同县农业农村局 项目名称  稻谷目标价格补贴 预算金额（万元） 671.00 

项目支出    

绩效目标
保全县人民粮食生产增收，粮食保稳。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣）分标准 度量单位 指标值类型 备注

投入指标

（10分）

预算管理

（10分）
预算执行率 100

部门实际执行的预算数与财政部门批复的本年

度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划值

*指标分值计分。
% =

成本指标

（20分）

经济成本指标

（10分）
稻谷目标价格补贴 671 考核成本控制情况

项目成本控制在预算范围内，得10分，否则按实际值/

计划值*指标分值计分。
万元 ≤

社会成本指标

（5分）
社会成本节约率 0

社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值*

指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

生态环境成本

指标（5分）
生态环境成本节约率 0

生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

产出指标

（30分）

数量指标

（10分）
县发放面积 22 全县发放面积数

项目按计划完成得10分，否则按实际值/计划值*指标

分值计分。
万亩 =

质量指标

（10分）

项目资金的到位率 100 考核项目资金的到位情况
完成100%计5分，否则按实际值/计划值*指标分值计分

。
% =

补贴对象发放准确率 100 考核补贴发放对象准确性
完成100%计5分，否则按实际值/计划值*指标分值计分

。
% =

时效指标

（10分）
完成时间

2025年12月

31日之前
考核项目时效性

项目均在2025年12月31日前完成，得10分，否则酌情

扣分。
无 定性

效益指标

（30分）

经济效益指标

（8分）
农民增收 效果明显

考核项目实施对经济发展所带来的直接或间接

影响情况。
效果明显得8分，效果一般的4分，否则不得分。 无 定性

社会效益指标

（8分）
增加农民幸福指数 效果明显

考核项目实施对社会发展所带来的直接或间接

影响情况。
效果明显得8分，效果一般的4分，否则不得分。 无 定性

生态效益指标

（7分）
保护农业生态环境 效果明显

考核项目实施对生态环境所带来的直接或间接

影响情况。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性

可持续影响

指标（7分）
政策可持续性 效果明显

项目实施对可持续发展所带来的直接或间接影

响情况。
效果明显得7分，效果一般3分，否则不得分。 无 定性
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满意度指标

（10分）

服务对象

满意度指标

（10分）

受益对象满意度 90 考核受益对象满意度
满意度90%以上得10分，否则按实际值/计划值*指标分

值计分。
% ≥



项目支出绩效目标表

部门（单位）  

名称 (盖章）
会同县农业农村局 项目名称 耕地地力保护补贴 预算金额（万元） 3228.00 

项目支出    

绩效目标
保全县人民粮食生产增收，粮食保稳。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣）分标准 度量单位 指标值类型 备注

投入指标

（10分）

预算管理

（10分）
预算执行率 100

部门实际执行的预算数与财政部门批复的本年

度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划值

*指标分值计分。
% =

成本指标

（20分）

经济成本指标

（10分）
耕地地力保护补贴 3228 考核成本控制情况

项目成本控制在预算范围内，得10分，否则按实际值/

计划值*指标分值计分。
万元 ≤

社会成本指标

（5分）
社会成本节约率 0

社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值*

指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

生态环境成本

指标（5分）
生态环境成本节约率 0

生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

产出指标

（30分）

数量指标

（10分）
全县发放面积 27 全县发放面积

按计划完成得10分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。
万亩 =

质量指标

（10分）

项目资金的到位率 100 考核项目资金的到位情况
完成100%计5分，否则按实际值/计划值*指标分值计分

。
% =

项目质量达标率 100 考核项目质量达标情况
完成100%计5分，否则按实际值/计划值*指标分值计分

。
% =

时效指标

（10分）
完成及时性

2025年12月

31日之前
考核项目时效性。

项目均在2025年12月31日前完成，得10分，否则酌情

扣分。
无 定性

效益指标

（30分）

经济效益指标

（8分）
全县农民增加收入 效果明显 为全县农民增加农产业收入

专项资金使用效益得到有效发挥，得8分，效果一般的

4分，否则不得分。
无 定性

社会效益指标

（8分）
增加农民幸福指数 效果明显

考核项目实施对社会发展所带来的直接或间接

影响情况。
效果明显得8分，效果一般的4分，否则不得分。 无 定性

生态效益指标

（7分）
保护农业生态环境 效果明显

考核项目实施对生态环境所带来的直接或间接

影响情况。
效果明显得7分，效果一般的3分，否则不得分。 无 定性

可持续影响

指标（7分）
政策可持续性 效果明显

项目实施对可持续发展所带来的直接或间接影

响情况。
效果明显得7分，效果一般的3分，否则不得分。 无 定性

42155
42155:
填写本项目预算金额



满意度指标

（10分）

服务对象

满意度指标

（10分）

群众满意度 90 考核群众满意度
满意度90%以上得10分，否则按实际值/计划值*指标分

值计分。
% ≥



项目支出绩效目标表

部门（单位）  

名称 (盖章）
会同县农业农村局 项目名称 农机购置应用与补贴 预算金额（万元） 621.00 

项目支出    

绩效目标
宣传落实农机购置补贴政策；依法完成补贴任务；拉动消费；提升全县农机化水平

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值内容 评（扣）分标准 度量单位 指标值类型 备注

投入指标

（10分）

预算管理

（10分）
预算执行率 100

部门实际执行的预算数与财政部门批复的本年

度部门的（调整）预算数的比率。

按计划完成预算执行率得10分，否则按实际值/计划值

*指标分值计分。
% =

成本指标

（20分）

经济成本指标

（10分）
农机购置补贴费用 621 考核成本控制情况

项目成本控制在预算范围内，得10分，否则按实际值/

计划值*指标分值计分。
万元 ≤

社会成本指标

（5分）
社会成本节约率 0

社会成本指标节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。

社会成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划值*

指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

生态环境成本

指标（5分）
生态环境成本节约率 0

生态环境成本节约率＝(计划成本-实际成本) 

/计划成本×100%。 

生态环境成本节约率为0，得5分，否则按实际值/计划

值*指标分值计分。（如不适用，直接计分）
% ≥

产出指标

（30分）

数量指标

（10分）
农机购置补贴数量 2500 全县新购农机具台数

按计划完成得10分，否则按实际值/计划值*指标分值

计分。
台 =

质量指标

（10分）

项目资金的到位率 100 考核项目资金的到位情况
完成100%计5分，否则按实际值/计划值*指标分值计分

。
% =

补贴对象发放准确率 100 考核补贴发放对象准确性
完成100%计5分，否则按实际值/计划值*指标分值计分

。
% =

时效指标

（10分）
完成及时性

2025年12月

31日之前
考核项目时效性。

项目均在2025年12月31日前完成，得10分，否则酌情

扣分。
无 定性

效益指标

（30分）

经济效益指标

（8分）
减轻农民负担 效果明显

考核项目实施对经济发展所带来的直接或间接

影响情况。

专项资金使用效益得到有效发挥，得8分，效果一般的

4分，否则不得分。
无 定性

社会效益指标

（8分）
增加农民幸福指数 效果明显

考核项目实施对社会发展所带来的直接或间接

影响情况。
效果明显得8分，效果一般的4分，否则不得分。 无 定性

生态效益指标

（7分）
保护农业生态环境 效果明显

考核项目实施对生态环境所带来的直接或间接

影响情况。
效果明显得7分，效果一般的3分，否则不得分。 无 定性

可持续影响

指标（7分）
政策可持续性 效果明显

项目实施对可持续发展所带来的直接或间接影

响情况。
效果明显得7分，效果一般的3分，否则不得分。 无 定性

42155
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填写本项目预算金额



满意度指标

（10分）

服务对象

满意度指标

（10分）

受益对象满意度 90 考核受益对象满意度
满意度90%以上得10分，否则按实际值/计划值*指标分

值计分。
% ≥


